
:
aplicáveis à segurança, saúde, meio ambiente e qualidade em todas as nossas operações. 

Comprometidos com a excelência e a sustentabilidade, procuramos a SOLIDEZ, LIDERANÇA e PERENIZAÇÃO do
nosso negócio.  Acreditamos que a geração de valor está intrinsecamente ligada à capacidade de transformar o
aprendizado contínuo em ações eficazes.objetivo é maximizar a geração de valor por meio da transformação do
constante aprendizado em ação. Para tanto, nos comprometemos a:

Ética e Conformidade Agir com integridade, cumprindo rigorosamente as normas, leis e regulamentos
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POLÍTICA DO SISTEMA DE GESTÃO INTEGRADO

:
superar suas expectativas.
Foco no Cliente Monitorar ativamente a satisfação dos nossos clientes, buscando sempre atender e 

integridade física e mental dos nossos colaboradores, e incentivando sua participação na construção de um ambiente
de trabalho cada vez melhor.

Valorização das Pessoas Promover um ambiente de trabalho seguro e saudável, protegendo a :

 minimizando o impacto ambiental e promovendo o uso responsável dos recursos naturais.
Sustentabilidade Integrar práticas sustentáveis em todas as etapas do nosso processo produtivo,  :

em inovação, capacitação e desenvolvimento dos nossos colaboradores, além de estabelecer parcerias com
fornecedores de alta qualidade. 

Melhoria Contínua Buscar aperfeiçoamento constante dos nossos produtos, serviços e processos, investindo:


